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1. Servicio Social/Modalidad/Estrategia: Servicio sociosanitario Transitori: 1.1. Unidad Operativa/l ote/Zona:

1.2 Localidad: Puente Aranda

2.1. Fecha de Ejecuci6n:
2 Linea: Autocuidado 18 | 12 | 2025 | al| 18 12 2025

2.2. Nombre del encuentro: Autocuidado de la salud mental

2.3. Acompafante social a cargo de la digitacién: Mariana Ariza

3 DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL

Fonalgoerelprmodeautowidadoemodonalyre?acionaldelaspefsonasmaymdumntesuingrtsoypemxamnciaenlaunidad. mediante una
expenencia grupal basada en estimulos sensoriales olfativos (olores y fragancias) que facilite la autorregulacion, la activacién de emociones de
blenastar.yelmwnodmanodempamndesysodalﬁqwsmﬁmhadamadényhcmmmdamelseMcb

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

segundad o bienestar como base para la autoregulacion emocional (autocuidado).

Explorar y nombrar recursos personales de autocuidado vinculados a la adaptacion (fortalezas, aprendizajes, estrategias de afrontamiento, rutinas
protectoras), a partir de recuerdos o sensaciones activadas por las fragancias.

Visibilizar recursos sociales e institucionales disponibles para el autocuidado en la unidad (apoyos del equipo, compafieros, actividades, referentes),
ipromoviendo sentido de pertenencia y disminucion del aislamiento.
Prmwnnanaﬁvadeatﬂmidadoyadaptadbnposible,dondeelingr&soalaunidadsecomprelwaoomounpmcesogradual.conavama
diferenciados segun cada historia, sin negar dificultades.
Wmmmymm&ammmymnwvmamamhmﬁwwprooesoadaptaﬁvo(n €j., participar en

espacios grupales, pedir apoyo cuando lo requiera, sostener rutinas de calma), reconociendo la diversidad de personas que se encuentran en el servicio
sociosanitano.

3.3. METODOLOGIA

Acuerdos del espacio: respeto, escucha, no juicio, participacion segiin comodidad.

331 MOMENTO
INICIAL

'Preparaciénmal:ukwﬂbnmdizmﬁe}mddownealma,obuwmdoqucadadudeamrﬂba(mmdm. recuerdos, emociones),
sin necesidad de compartir detalles si no lo deseaban.

[Presentadén gradual de fragancias: se expusieron distintos olores de manera controlada, dando tiempo para percibir y registrar reacciones
(autoconciencia corporal/emocional como autocuidado).

Iidentrﬁeadénerrmcio:ﬂ:mdammhé(vw&Mommwwmum)mammtmmmw
incomodidad, efc.), validando todas las respuestas como legitimas.

Conexién con recursos personales: desde la emocionirecuerdo activado, se guid para identificar recursos de aulocuidado que han usado para
adaptarse (rutinas, paciencia, espintualidad si aplica, pedir ayuda, habilidades sociales, tolerancia al cambio).

3.3.2 MOMENTO
CENTRAL

Reconacimiento de recursos soclales e institucionales: se vinculd el bienestar con apoyos disponibles dentro de la unidad (equipo profesional,
compafieros, actividades, espacios) y, cuando fue pertinente, con redes extemnas potenciales.

Socializacién y reconocimiento grupal: se promovié que quienes quisieran compartieran su experiencia, reforzando pertenencia, validacion y
reconocimiento mutuo como parte del aulocuidado relacional.
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Sintesis guiada: se recogieron aprendizajes sobre como el cuerpo y los sentidos ayudan a fegular emociones y a adaplarse.Compromisos Eﬂ“‘m‘
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— EVATURGION DEL ENCUENTRO

Bemmowwbammmmmmmuamuwmmﬂorm,evidendarudoq::elosesumuiosotfauvos_ pueden
funcionar como una heramienta aﬁ|parnfsvoreoerbienestaremodonalypromoveratﬂo'fegl-“aciﬁ"-'-3"‘3"""3"9'“5”e"son"’s""'avoﬂm"aﬂmmenla
MMymmmm,WMMMMmmwmymmm“
autocuidado (rutinas, estrategias de calma, pedir apoyo).

Asimismo, el espacio grupal favorecit un clima de escucha y validacién, reforzando el sentido de pertanencia y disminuyendo el aislamiento, aspectos
Dﬁmpamunprmoadamaﬁvoaomparhdo.Seobservéquevaﬁaspetsmashanavanzadoensuadamadéﬂahd'"ém‘“d"'““"“'w"
ritmos diferentes y necesidades particulares, Finalmente, los compromisos constidos l cierre pemmitieron traducir lo vivido en acciones concretas de
autocuidado y convivencia para sostenerse en el dia a dia dentro de la unidad. P
Fecha de la evaluacion del encuentro; 30/12/2025 ﬁ
Nombre del profesional que evalia: Gustavo Andrade
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Saved Photos

Avenida Calle19;:_§ 3, B0gota, Bogota

2 Photo Code: N6AYXWRINT 6HBC

. ——




